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Раздел I. Паспорт программы
	Наименование программы


	Программа развития службы практической психологии в системе образования г. Волгодонска на 2009-2010 годы (далее Программа).


	Основание для разработки программы
	Федеральная целевая программа развития образования;

решение городской Думы от 13 августа 2002
№86 «Об утверждении программы социально-экономического развития города Волгодонска на 2003-2005гг. и на период до 2010 года»;

муниципальная целевая программа развития образования на 2006-2010 годы.



	Цели программы
	- Психологическое обеспечение учебно-воспитательного и управленческого процессов в образовании.

- Создание условий сохранения психического и психологического здоровья детей дошкольного и школьного возраста.



	Задачи программы
	-  Совершенствование функционирования многоуровневой структуры службы практической психологии в системе образования.

 - Повышение профессиональной компетентности  педагогов-психологов образовательных учреждений.

- Повышение качества оказания помощи обучающимся образовательных учреждений в определении и реализации своих возможностей, исходя из способностей, склонностей, интересов, состояния здоровья.



	Сроки реализации программы


	2009-2010 годы.

	Система программных мероприятий
	- Развитие целостной системы психолого-педагогической и медико-социальной помощи проблемным детям.

- Нормативно-правовое, организационно-методическое, информационное обеспечение деятельности службы практической психологии в системе образования 
г.Волгодонска.

- Повышение качества образования. 
- Ресурсное обеспечение системы  психолого-педагогической помощи в образовательных учреждениях.


	Исполнители программы

	Управление образования г.Волгодонска;
МОУ Центр ППРК «Гармония»;

образовательные учреждения города.


	Нормативно-правовое обеспечение программы
	- Закон РФ «Об образовании»;

- Положение о Службе практической психологии в системе Министерства образования и науки Российской Федерации, утвержденное приказом МО РФ от 22.10.1999 №636;

- Положение о психолого-медико-педагогической службе Ростовской области, утвержденное решением коллегии Минобразования Ростовской области от 25.01.2001 №2/1.



	Финансовое обеспечение программы
	Местный  бюджет.

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- Повышение эффективности работы педагогов-психологов, сохранение кадров и уменьшение их текучести.
- Повышение психолого-педагогической компетентности педагогических работников, родителей (законных представителей) в вопросах развития, обучения, воспитания детей.
- Реализация новых подходов к  формированию  развивающей среды, наиболее полному выявлению и развитию  способностей и интересов детей.



	Организация контроля  за исполнением программы


	Контроль  исполнения программы осуществляют Управление образования г. Волгодонска,  МОУ  центр ППРК  «Гармония».



	Форма контроля
	Контроль выполнения программных мероприятий.

Отчет образовательных учреждений о выполнении  программы.




Раздел II.  Содержание проблем и обоснование

необходимости решения  их программными

методами
Во исполнение приказа Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 17.03.2006 №498 «О выполнении решения коллегии Министерства общего и профессионального образования Ростовской области от 27.10.2005 №5/1 «Мероприятия по развитию службы практической психологии в системе образования Ростовской области на 2006-2008 годы», в целях психологического обеспечения учебно-воспитательного и управленческого процессов в образовании, создания условий сохранения психического и психологического здоровья детей дошкольного и школьного возраста, содействия их личностному и интеллектуальному развитию была разработана и реализована «Программа развития службы практической психологии в системе образования г.Волгодонска на 2006-2008 годы». 

В настоящее время кадровый потенциал службы практической психологии города составляет 64 педагога-психолога. За период реализации Программы повысилась профессиональная компетентность  педагогов-психологов образовательных учреждений, эффективность их работы. Курсовую подготовку и повышение квалификации прошли 30 педагогов-психологов. Анализ кадрового обеспечения образовательных учреждений педагогами-психологами показал, что количество педагогов-психологов, имеющих квалификационные категории, возросло на 12%, в том числе имеющих высшую квалификационную категорию – на 6%, II квалификационную категорию – на 21%. 

Педагоги-психологи образовательных учреждений города используют в работе с детьми сертифицированные диагностические и коррекционно-развивающие методики и программы, реализуют программы родительского всеобуча по актуальным психологическим проблемам детей. Повысилась психолого-педагогическая компетентность педагогических работников образовательных учреждений в вопросах развития, обучения, воспитания обучающихся. Управлением образования г.Волгодонска, МОУ центром «Гармония» за период реализации Программы проведено 9 совещаний, 15 семинаров для специалистов образовательных учреждений по актуальным проблемам психолого-педагогического сопровождения участников образовательного процесса. Обобщен, систематизирован и распространен передовой психолого-педагогический опыт педагогов-психологов образовательных учреждений по организации психологической работы с детьми и их родителями. МОУ центром ППРК «Гармония» за время реализации Программы осуществлялось обеспечение деятельности педагогических работников образовательных учреждений научно-методическими материалами и разработками в области психологии, ознакомление педагогов-психологов с достижениями отечественной и зарубежной психологической науки. Специалистами центра подготовлено 56 методических разработок по различным проблемам развития, обучения и воспитания детей дошкольного и школьного возраста. 

В целях совершенствования профессионального мастерства педагоги-психологи образовательных учреждений ежегодно принимали участие в конкурсе «Учитель года»: в 2007 году участвовало 4 педагога-психолога, в 2008 году – 3 педагога-психолога. 

В целях повышения престижа профессии педагога-психолога, создания в образовательных учреждениях условий для организации эффективной психологической работы в 2006 году был проведен смотр-конкурс кабинетов педагогов-психологов образовательных учреждений, который показал, что большинство кабинетов оборудовано в соответствии с рекомендациями к оснащению кабинетов педагогов-психологов; методически обеспечено литературой, диагностическим инструментарием, коррекционно-развивающими программами. Победители городского смотра-конкурса принимали участие в областном конкурсе.

За время реализации Программы во всех образовательных учреждениях улучшилось материально-техническое оснащение кабинетов педагогов-психологов. 

Согласно мониторингу обращений детей к педагогам-психологам  образовательных учреждений города наблюдается  постоянное увеличение числа обучающихся, испытывающих трудности в освоении образовательных программ, в адаптации в школе и социуме, детей, оказавшихся в кризисной ситуации.


Анализ сложившейся ситуации указывает на необходимость продолжения совершенствования психолого-педагогической помощи проблемным детям, в результате которой недостатки психофизического и социального развития могут быть устранены или в  достаточной мере скомпенсированы. Для педагогов-психологов важнейшей задачей является  ответ на вопрос, при каких условиях ребенок с выявленной структурой развития сможет  реализовать свой потенциал, будучи интегрированным в социум. В ряд первоочередных задач образовательного процесса выдвигается создание социальной ситуации развития, соответствующей индивидуальности обучающихся и обеспечивающей психологические условия для охраны психологического здоровья и развития личности ребенка.


Для решения этой проблемы необходимо дальнейшее совершенствование функционирования  службы практической психологии в системе  образования.



Развитие службы практической психологии позволит расширить возможности оказания психолого-педагогической помощи нуждающимся детям, повысить ее качество.    

Раздел III. Система программных мероприятий развития
службы практической психологии в системе образования
г.Волгодонска на 2009-2010 гг.
	№ п/п
	Перечень мероприятий
	Срок исполне-ния
	Источник финансиро-вания
	Ответственные исполнители

	1.
	Развитие целостной системы психолого-педагогической и 
медико-социальной помощи проблемным детям

	1.1
	Совершенствование
взаимодействия всех звеньев службы практической психологии города:

- МОУ Центр «Гармония»;

- городская ПМПК;

-методическое объединение педагогов-психологов образовательных учреждений.
	постоянно
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония»

	1.2
	Совершенствование

системы мониторинга получения психолого-педагогической помощи детьми с проблемами психофизического и социального развития:

- выявление детей раннего возраста (от 0 до 3 лет) с проблемами в развитии;

- создание банка данных детей с проблемами психофизического и социального развития.


	постоянно

ежегодно
	-

-
	городская ПМПК

Управление образования г.Волгодонска, образователь-ные учреждения



	1.3
	Совершенствование  межведомственного взаимодействия службы практической психологии города:
- с отделом по молодежной политике  Администрации
 г.Волгодонска;

- с Управлением внутренних дел;

- с комиссией по делам несовершеннолетних и защите прав;
- отдел опеки и попечительства Управления образования г.Волгодонска
- с учреждениями здравоохранения;

- с Бюро МСЭ.

	постоянно
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония», образователь-ные учреждения

	2.
	Нормативно-правовое, организационно-методическое, информационное

обеспечение деятельности службы практической психологии в системе          образования г. Волгодонска 



	2.1
	Обеспечение деятельности педагогических работников образовательных учреждений научно-методическими материалами и разработками в области  психологии.


	постоянно
	-
	МОУ Центр «Гармония», образователь-ные учреждения

	2.2
	 Ознакомление педагогов-психологов с новейшими достижениями отечественной и зарубежной психологической науки.


	постоянно
	-
	Методические объединения педагогов- психологов

	2.3
	Проведение семинаров, совещаний для педагогов-психологов по вопросам оказания психологической помощи 
детям с проблемами в развитии, обучении и воспитании.


	в соответ-ствии с планом работы 
	-
	Управление образования

г. Волгодонска,  МОУ Центр ППРК «Гармония»



	2.4
	Проведение методических мероприятий  по вопросам новых подходов ведения  профилактики злоупотребления психоактивными  веществами.

	в соответ-ствии с планом работы
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония»



	2.5
	Организация выпуска информационных материалов 
по профилактике социально негативных явлений  среди несовершеннолетних.
	2010г.
	-
	Управление образования г.Волгодонска, образователь-ные учреждения



	2.6
	Разработка  рекомендаций по  психолого-педагогическому сопровождению:

- детей раннего возраста;

- детей-инвалидов;

- детей с ограниченными возможностями;

- одаренных детей;

- детей с проблемами в школьной и социальной адаптации;

- детей, оказавшихся в кризисной  ситуации;

- детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
	2010г.
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония», городская ПМПК


	2.7
	Информационно- просветительская деятельность через средства массовой информации по ознакомлению общественности с задачами, возможностями и перспективами психолого-педагогического сопровождения детей с проблемами развития, обучения, воспитания.


	постоянно
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония», городская ПМПК



	3.
	Повышение качества образования



	3.1
	Внедрение в практику достижений в области практической психологии.


	постоянно
	-
	Методические объединения педагогов- психологов

	3.2
	Совершенствование технологий психолого-педагогической помощи ребенку при определении индивидуальной образовательной траектории.


	постоянно
	-
	Городская ПМПК

	3.3
	Создание психолого- педагогических условий преемственности в процессе непрерывного образования.


	постоянно
	-
	Образователь-ные учреждения

	3.3
	Создание эффективных условий деятельности психолого-медико-педагогических консилиумов как механизма предупреждения  второгодничества и неуспеваемости обучающихся.
	постоянно
	-
	Образователь-ные учреждения

	3.5
	Организация работы «Школы молодого специалиста»
	ежегодно
	-
	Методические объединения педагогов- психологов

	3.6
	Обобщение, систематизация  и распространение передового психолого-педагогического опыта.


	постоянно
	-
	Методические объединения педагогов- психологов

	3.7
	Комплексная  психолого-педагогическая  экспертиза профессиональной деятельности педагогов- психологов образовательных учреждений.


	постоянно
	-
	Управление образования г.Волгодонска, МОУ Центр ППРК «Гармония»

	3.8
	Участие педагогов-психологов образовательных учреждений в  конкурсе «Учитель года»

	ежегодно
	-
	Управление образования г.Волгодонска,

МУ «ВИПЦ»

	3.9
	Контроль деятельности педагогов-психологов образовательных учреждений.


	ежегодно
	-

	Управление образования г.Волгодонска, МОУ Центр ППРК «Гармония»

	3.

10
	Реализация программ родительского всеобуча по актуальным психологическим проблемам развития, воспитания, обучения детей, профилактике социально-негативных явлений среди несовершеннолетних.

	в соответ-ствии с планом работы
	-
	Образователь-ные учреждения

	3.

11
	Подготовка участников детского и молодежного волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни и профилактике социально негативных явлений.
	постоянно
	-
	МОУ Центр ППРК «Гармония»

	4.
	Ресурсное обеспечение системы психолого-педагогической помощи образовательных учреждений



	4.1
	Осуществление курсовой подготовки и повышения квалификации педагогов- психологов системы образования.
	постоянно
	-
	МУ «ВИПЦ», образователь-ные учреждения

	4.2
	Материально-техническое оснащение кабинетов педагогов-психологов образовательных учреждений сертифицированными  диагностическими и коррекционно-развивающими методиками и программами, средствами информационных и коммуникационных технологий, аудио- и видеотехникой, мебелью, релаксационным оборудованием.

	постоянно
	местный бюджет,

внебюджетные средства
	Образователь-ные учреждения


IV. Показатели результативности реализации программы
Критериями оценки эффективности программы являются:

- повышение    профессиональной  компетентности  педагогов-психологов;

-  внедрение новых технологий психолого-педагогической помощи ребенку, информационно-коммуникационных технологий;
- увеличение охвата детей, нуждающихся в психолого-педагогической помощи;

- обновление материально-технического оснащения кабинетов педагогов-психологов;
- повышение психологической компетентности педагогов, родителей (законных представителей).
